
Dyrektor Gminno-Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Koziegłowach 

ogłasza nabór na stanowisko  

INSTRUKTORA TERAPII ZAJĘCIOWEJ (na zastępstwo) w Warsztacie Terapii 

Zajęciowej w Wojsławicach 

I. Miejsce wykonywania pracy: 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Wojsławicach 

Wojsławice, ul. Szkolna 3 

42-350 Koziegłowy 

II. Forma zatrudnienia: – zatrudnienie na podstawie umowy na zastępstwo - 1 etat. 

III. Wymagania związane z wykonywaniem pracy na tym stanowisku: 

A. Wymagania niezbędne: 

Kandydatem może być osoba która: 

1. posiada wykształcenie min. średnie odpowiedniej specjalności umożliwiające 
wykonywanie zadań na stanowisku instruktor terapii zajęciowej lub wykształcenie 
wyższe o profilu pedagogicznym lub pokrewnym; 

2. zna zagadnienia dotyczące osób z niepełnosprawnością (m. in. rodzaje 
niepełnosprawności i odpowiednie do nich formy, metody i techniki terapii); 

3. posiada umiejętności obsługi komputera i programów komputerowych, 
4. ma obywatelstwo polskie; 
5. ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych; 
6. nie była prawomocnie skazana za przestępstwo przeciwko mieniu, przeciwko 

obrotowi gospodarczemu, przeciwko działalności instytucji państwowych oraz 
samorządu terytorialnego, przeciwko wiarygodności dokumentów lub za przestępstwo 
skarbowe. 

B. Wymagania dodatkowe: 

1. Znajomość przepisów prawa: 
a. Rozporządzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej 

w sprawie Warsztatów Terapii Zajęciowej z dnia 25 marca 2004 r. 
b. Ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 r. 
2. Cierpliwość, uczciwość, empatia, samodzielność, obowiązkowość, umiejętność pracy 

w zespole. 
3. Komunikatywność i łatwość w nawiązywaniu kontaktów. 

 

 



IV. Zakres podstawowych zadań wykonywanych na stanowisku: 

• przestrzeganie powszechnie obowiązujących przepisów prawa, 
• przestrzeganie ustalonych zasad porządku i dyscypliny pracy, 
• stałe podnoszenie kwalifikacji w drodze samokształcenia, 
• dbałość o powierzone mienie i zapewnienie ochrony tajemnicy służbowej, 
• przestrzeganie przepisów ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10.05.2018r., 
• zapewnienie bezpieczeństwa uczestników w toku zajęć, 
• uczestnictwo w dokonywaniu okresowej oceny efektów rehabilitacyjnych 

w odniesieniu do poszczególnych uczestników Warsztatów, 
• zachowanie uprzejmości i życzliwości w kontaktach ze zwierzchnikami, 

współpracownikami, rodzicami lub opiekunami uczestników Warsztatów, 
• ścisła współpraca z instruktorami terapii zajęciowej, rehabilitantem oraz psychologiem 

zatrudnionymi w WTZ w Wojsławicach oraz rodzicami i opiekunami uczestników, 
• tworzenie Indywidualnych Programów Rehabilitacji, 
• dokonywanie kompleksowych ocen uczestników, 
• prowadzenie indywidualnych i grupowych zajęć wszechstronnie uaktywniających 

osoby niepełnosprawne uwzględniających ich zainteresowania, możliwości i stan 
zdrowia, z wykorzystaniem różnych metod terapeutycznych jak: arteterapia, zajęcia 
rekreacyjne, artystyczne, gry i zabawy mające na celu integrację, poprawę sprawności 
psychofizycznej, rozwijanie orientacji, nawiązanie i podtrzymanie kontaktu z 
podopiecznymi, 

• motywowanie uczestników do czynnego udziału w zajęciach, szczególnie uczestników 
mniej aktywnych i mniej sprawnych, 

• umiejętność sprawnej organizacji pracy, kreatywność i elastyczność w działaniu 
• umiejętność radzenia sobie ze stresem 
• prowadzenie dokumentacji dotyczącej każdego uczestnika. 

V. Wymagane dokumenty i oświadczenia: 

1. Życiorys (CV) z opisem dotychczasowej kariery zawodowej. 
2. List motywacyjny. 
3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie 
4. Dokumenty potwierdzające wykształcenie – dyplom lub świadectwo ukończenia 

szkoły – kopia. 
5. Inne dokumenty potwierdzające kwalifikacje zawodowe. 
6. Oświadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalającym na wykonywanie pracy na 

w/w stanowisku. 
7. Oświadczenie o niekaralności. 
8. Podpisana klauzula informacyjna w sprawie przetwarzania danych osobowych. 

 

 



VI. Termin i miejsce składania dokumentów: 

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać osobiście lub przesłać pocztą 
(decyduje data wpływu do Ośrodka) w zamkniętych kopertach do Gminno-
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Koziegłowach, Plac Moniuszki 20, 42-
350 Koziegłowy, z dopiskiem: „Nabór na stanowisko INSTRUKTORA TERAPII  
ZAJĘCIOWEJ w WTZ”, w terminie do dnia 19 września 2024 r. 

    VII.  Dodatkowe informacje: 

1. brak podpisu na CV, oświadczeniach będzie uznany za brak spełnienia wymagań 
formalnych; 

2. kserokopie wszystkich dokumentów składanych w ramach naboru, powinny zostać 
potwierdzone własnoręcznie przez kandydatów za zgodność z oryginałem. Nie 
podpisanie dokumentów spowoduje odrzucenie oferty i utratę szansy na przejście do 
kolejnego etapu; 

3. informacje dotyczące przetwarzania danych osobowych w procesie rekrutacyjnym – 
załączona Klauzula informacyjna 

Kandydaci spełniający wymagania zawarte w ogłoszeniu o naborze zostaną powiadomieni 
telefonicznie o terminie i miejscu rozmów rekrutacyjnych. 

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Ośrodka Pomocy 
Społecznej oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Gminno-Miejskiego Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Koziegłowach, Plac Moniuszki 20, 42-350 Koziegłowy. 

Ogłaszający nabór zastrzega możliwość nie rozstrzygnięcia naboru bez podania przyczyny. 

Dodatkowych informacji w zakresie naboru udziela Kierownik Warsztatu Terapii Zajęciowej 
w Wojsławicach. 

Tel. 531 547 171 

Dyrektor 

Gminno-Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej  

w Koziegłowach 

Agnieszka Kłys 

 


